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I. Charakterystyka praktyk realizowanych na Wydziale Pedagogiczno-

Artystycznym w Kaliszu

1. Ogolne zalozenia praktyk zawodowych

Podstawe prawna praktyki stanowia:

— Rozporzadzenie Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 roku w sprawie
standardu ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela;

— Zarzadzenie Nr 144/2021/2022 Rektora Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu z dnia
12 pazdziernika 2021 w sprawie organizacji obowigzkowych studenckich praktyk zawodowych;

— Program studiéw na kierunku.

2. Cele praktyki

Praktyka stanowi integralng czgs$¢ procesu ksztalcenia a jej istotg jest przygotowanie studenta do
realizowania zadan zawodowych-dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych, wynikajacych
z roli nauczyciela.

Celem praktyk zawodowych jest zapoznanie studenta z organizacja pracy przedszkola, szkoty,
placowki opiekunczo-wychowawczej i poradni psychologiczno-pedagogicznej, a takze warsztatem
pracy nauczyciela, formami i metodami nauczania i wychowania oraz umozliwienie mu
ksztaltowania 1 rozwoju umiejetnosci dydaktyczno-wychowawczych w bezposrednim kontakcie

z uczniami, a wreszcie weryfikacja wtasnych predyspozycji do wykonywania zawodu nauczyciela.

Ogodlne cele praktyk zawodowych:
— poznanie specyfiki zawodu nauczyciela przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej;
— stwarzanie warunkow do rozwijania gotowosci do podjecia roli nauczyciela;
— przygotowanie do efektywnego organizowania wlasnego warsztatu nauczycielskiego;
— $wiadome budowanie relacji z dzie¢mi i uczniami oraz wspotpracownikami;
— wdrozenie w zakresie innowacyjnosci w pracy nauczyciela, dotyczace indywidualizacji
procesu nauczania;

— ksztattowanie kompetencji dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;
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— gromadzenie do$wiadczen zwigzanych z praca dydaktyczna, opiekunczo-wychowawcza,
zarzadzaniem grupg i diagnozowaniem indywidualnych potrzeb dzieci/uczniow;
— konfrontowanie nabytej wiedzy z zakresu psychologii, pedagogiki, dydaktyki ogolnej

1 szczegotowej itp. z rzeczywistoscig pedagogiczng w dziataniu praktycznym.

3. Efekty uczenia si¢

Po zakonczeniu ksztatcenia praktycznego absolwent:

a. Praktyka Srddroczna
Praktyka ogolnopedagogiczna

W zakresie wiedzy absolwent zna 1 rozumie:

— sposob funkcjonowania przedszkoli, szkét lub placowek oswiatowych, organizacje ich pracy,
uczestnikow procesow pedagogicznych oraz sposob prowadzenia dokumentacji;

— realizowane zadania opiekunczo-wychowawcze, dydaktyczne, diagnostyczne, terapeutyczne
charakterystyczne dla przedszkola i szkoly, poradni psychologiczno-pedagogicznych, placéwki
o$wiatowej oraz srodowisko, w jakim one dzialaja;

— zasady organizacji szkét lub placowek oswiatowych, w tym podstawowe zadania, obszary
dziatalnos$ci, procedury organizacyjne, podzial kompetencji, planowanie pracy i system kontroli;

— specyficzne dla placowki o$wiatowe] codzienne dziatania zawodowe nauczyciela oraz jego

warsztat pracy.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

— wyciaga¢ wnioski z obserwacji pracy grupy lub klasy, zachowan 1 aktywnosci dzieci w czasie
zaj¢¢, z uwzglednieniem ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

— analizowaé, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli akademickich
zdarzenia wychowawczo-opiekuncze i edukacyjne zaobserwowane albo doswiadczone w czasie

praktyk zawodowych.

W zakresie kompetenciji spotecznych absolwent jest gotow do:

— skutecznego wspotdziatania z opiekunem praktyk zawodowych oraz z nauczycielami w celu
poszerzania swojej wiedzy;

— praktycznego stosowania zasad bezpieczenstwa dzieci lub uczniow w placowce o§wiatowe;.
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Praktyka wychowawczo-dydaktyczna

W zakresie wiedzy absolwent zna 1 rozumie:

— codzienng rolg nauczyciela w organizowaniu §rodowiska wychowania i uczenia si¢ dzieci lub
ucznidéw oraz jego warsztat pracy;
— kontekstowo$¢, otwarto$¢ i zmienno$¢ codziennych dziatah wychowawczych i dydaktycznych

nauczyciela.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

— wykorzysta¢ wiedzg pedagogiczng i przedmiotowa do samodzielnego planowania i realizowania
pracy wychowawczo-dydaktycznej] w przedszkolu i klasach I-III szkoly podstawowej (w skali
rocznej, tygodniowej 1 dziennej); projektowania 1 prowadzenia dzialan wychowawczo-
dydaktycznych w przedszkolu i w szkole podstawowej;

— poddac¢ refleksji i oceni¢ skuteczno$¢ swoich dziatan edukacyjnych pod katem realizacji celow
wychowania i ksztalcenia oraz stosowanych metod i1 $rodkéw dydaktycznych, oceny efektéw

prowadzonych dziatan wychowawczych, stosowac rozne strategie pracy z dzie¢mi.

b. Praktyka ciggla

W zakresie wiedzy absolwent zna 1 rozumie:

— praktyczne zasady samodzielnego planowania i realizowania pracy wychowawczo — dydaktyczne;j

w przedszkolu lub klasach I-III szkoty podstawowe;.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

— stosowaé posiadang wiedz¢ teoretyczng 1 przedmiotowa do realizacji podjetych zadan
opiekunczo-wychowawczych 1 edukacyjnych w czasie praktyki; planowac i realizowa¢ dziatania
wychowawczo-dydaktycznej w przedszkolu lub klasach I-III szkoty podstawowej, pod kierunkiem
nauczyciela z odpowiednim do$wiadczeniem zawodowym,;

— poddawac¢ refleksji 1 identyfikowac spontaniczne zachowania dzieci lub uczniéw jako sytuacje

wychowawczo dydaktyczne 1 wykorzystywac je w czasie prowadzonych zajec.
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W zakresie kompetencii spotecznych absolwent jest gotéw do:

— rozwijania swojego przygotowania profesjonalnego we wspolpracy z nauczycielami

i specjalistami.
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II. Organizacja praktyk

1. Struktura praktyki zawodowej:

Praktyki zawodowe odbywaja si¢ w przedszkolach, szkotach podstawowych oraz poradniach
psychologiczno-pedagogicznych. Laczny czas trwania praktyki wynosi — 300 godzin — 10 punktéw
ECTS

Praktyki zawodowe sg realizowane jako:

1. $rodroczne;

2. ciagle.

Praktyki $rédroczne sa realizowane jako osobne zajecia prowadzone przez nauczycieli
akademickich oraz inne osoby bedace nauczycielami przedszkoli lub szkol, z ktérymi uczelnia
zawarta umowy. Realizacja praktyk $rodrocznych pozostaje w Scisltej korelacji z zajgciami

teoretycznymi oraz metodycznymi.

PraktyKki Srodroczne:

Semestr IV - 30 godzin — praktyka og6lnopedagogiczna

Semestr: V, VI, VII, VIII. — po 30 godzin — praktyka wychowawczo — dydaktyczna
(tacznie 120 godzin)

Semestr IX - 30 godzin — praktyka zawodowa arteterapeutyczna

PraktyKi ciagle:

Po VI i po VIII semestrze po 60 godzin (4 tygodnie) — praktyka wychowawczo —
dydaktyczna (tgcznie 120 godzin)

Studenci Wydziatu Pedagogiczno-Artystycznego UAM odbywajg praktyke w wybranych

szkotach 1 placowkach o§wiatowych, w ramach podpisanego z Uniwersytetem porozumienia.

2. Zadania i obowiazki studenta:
e Przed przystgpieniem do praktyki student zglasza si¢ do dyrektora placowki (szkoty,

przedszkola), ktory kieruje studenta do wyznaczonego przez uczelni¢ nauczyciela. Na
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poczatku praktyki student ustala z nauczycielem (opiekunem na terenie placowki) terminy
realizacji praktyk.

e W trakcie odbywania praktyki student podlega stuzbowo dyrektorowi szkoty/ przedszkola
1 nauczycielowi-opiekunowi praktyk.

e Studenta obowigzujg ustalone w szkole/przedszkolu zasady porzadku 1 dyscypliny pracy,
zasady zachowania tajemnicy stuzbowej oraz ochrony i poufnosci danych w zakresie
ustalonym przez placéwke.

o Student realizuje wszystkie zadania wynikajace z regulaminu i programu szczegdtowego.

e Warunkiem wuzyskania zaliczenia praktyki jest zrealizowanie zadan wynikajacych
z regulaminu oraz dostarczenie pelnej dokumentacji praktyki opiekunowi z ramienia

uczelni.

Praktvka ogolnopedagogiczna

W ramach praktyki ogélnopedagogicznej student powinien:
a) pozna¢ dokumentacj¢ szkoly i1 nauczyciela (plany pracy dydaktyczno-wychowawczej, statut
szkoty; arkusze ocen, teczki ucznidéw, protokoty z zebran z rodzicami i rady pedagogicznej,
dziennik lekcyjny, dzienniki zaje¢ wyrownawczych oraz rewalidacyjnych itp.);
b) prowadzi¢ obserwacje zaje¢ w zakresie nastepujacych dziedzin:
— praca wychowawcza szkoty/przedszkola;
— dzialalno$¢ organizacji uczniowskich (np. samorzad szkolny, organizacja harcerska i in.);
— dzialalno$¢ opiekuncza (praca pedagoga szkolnego, psychologa, zajecia w $wietlicy itp.)
— praca z uczniami o indywidualnych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych wynikajacych
z niepelnosprawnosci, niedostosowania spotecznego, szczegoélnych uzdolnien, zaburzen
komunikacji jezykowej, niepowodzen edukacyjnych i in.;
¢) samodzielnie przygotowac i przeprowadzi¢ zajgcia o charakterze wychowawczym;
d) wykorzystujac wielorakie metody zbierania materialéw (wywiad narracyjny, obserwacja
uczestniczaca, analiza dokumentéw, sondaz diagnostyczny), przy wspOlpracy nauczyciela
prowadzacego zajecia, przygotowal charakterystyke klasy dotyczaca zobrazowania zjawisk

klasowych (np. relacje, konflikty, trudnos$ci wychowawcze itd.) oraz opracowa¢ studium przypadku;
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e) przeprowadzi¢ wywiady z dyrektorem szkoty, pedagogiem szkolnym, wychowawca klasy w celu
zebrania informacji o szkole, uczniach, pracownikach, srodowisku, dziataniach, trudno$ciach (a na

ich podstawie opracowa¢ charakterystyke szkoty i wnioski koncowe).

Praktvki wychowawczo - dydaktyczne

W ramach praktyk wychowawczo-dydaktycznych student powinien:
a) zapozna¢ si¢ z planem pracy nauczyciela; podrecznikami, materiatami dydaktycznymi
(w formie tradycyjnej 1 on-line);
b) przeprowadzi¢, wyznaczong szczegdtowymi instrukcjami przeznaczonymi na kazdy etap
praktyk, liczbe obserwacji zaje¢ dydaktycznych; nalezy tu zaliczy¢ rowniez udziat
w zajeciach pozalekcyjnych, np. kola zainteresowan, konkursy, np. recytatorskie, piosenki,
teatralne itp. (student sporzadza opisy i1 analizy metodyczne z zaje¢ obserwowanych);
c) przygotowa¢ (tj. opracowal scenariusz, skonsultowa¢ go z opiekunem praktyk)
1 przeprowadzi¢ wyznaczong liczbe zaje¢ edukacyjnych w przedszkolu i szkole w klasach I —III
(student realizuje lekcje zaplanowane przez nauczyciela w jego planie dydaktycznym; nalezy
jednak pozostawi¢ praktykantowi swobode w zakresie sformulowania tematu oraz  organizacji
toku lekcji 1 wyboru metod);
d) poswieci¢ okreslong liczbe godzin — wskazang w instrukcji szczegotowej — na planowanie
1 omawianie zaje¢ prowadzonych przez siebie i innych (nauczyciela, studentéw); przygotowanie
materiatow dydaktycznych i pomocy naukowych;
e) przeprowadza¢ analize 1 interpretacje zaobserwowanych zdarzen, doswiadczen; konsultowac
biezace problemy ucznidw; poszukiwaé rozwigzan trudnych sytuacji ucznia; omawiaé zajecia
obserwowane i prowadzone;
f) opracowaé, we wspotpracy z nauczycielem wychowawcg, indywidualne plany pracy
z uczniem zdolnym oraz z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych
(z wyzwaniami rozwojowymi);
g) wlaczy¢ si¢ w przygotowanie organizowanych na terenie placowki imprez i przedsiewziec¢
kulturalnych;
h) przeprowadzi¢ 1 opracowaé d¢wiczenie badawcze na temat i1 w zakresie ustalonym

z prowadzacym zajecia z metodyki nauczania.
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Praktyka zawodowa arteterapeutyczna

Celem praktyki specjalnosciowej jest doskonalenie przez studentéw umiejetnosci diagnozowania
sytuacji  dziecka/ucznia oraz prowadzenia zaje¢  wspomagajacych, kompensujacych
1 terapeutycznych z wykorzystaniem arteterapii/ terapii przez sztuke. Gloéwnie, chodzi
o doskonalenie umiejetno$ci wykorzystania tego rodzaju zaje¢, jako narzedzia neutralizacji
przeszkod w rozwoju dziecka lub dostarczania wsparcia w sytuacjach pojawiajacych sie trudnosci
rozwojowych, edukacyjnych, adaptacyjnych, spotecznych itp., a takze — w sytuacjach kryzysu —
realizowania zaje¢¢ terapeutycznych. Do zadan studenta nalezy:

— zapozna¢ si¢ z potrzebami i planami szkoty/przedszkola/placowki w zakresie dziatan

korekcyjno-kompensacyjnych;

— wzig¢ aktywny udziat w réznych innych organizowanych przez szkot¢/placowke zajeciach

o charakterze wspierajagcym, wspomagajacym, terapeutycznym;

— aktywnie prowadzi¢ obserwacje zaj¢c;

— przeprowadzi¢ samodzielne zajecia o charakterze arteterapeutycznym.

3. Zadania nauczyciela-opiekuna z ramienia Uczelni
Ze strony Uczelni nadzor nad przebiegiem praktyki sprawuje opiekun praktyki powolany
przez Dziekana sposréd nauczycieli akademickich Wydzialu Pedagogiczno-Artystycznego

w Kaliszu.
Opiekun nauczyciel akademicki:

e przygotowuje regulamin praktyk, wyznacza zadania realizowane w trakcie praktyki;

e nadzoruje terminowo$¢ wyjscia studentdw na poszczegdlne etapy praktyk;

e przed rozpoczeciem praktyki nauczyciel akademicki omawia ze studentami zasady
odbywania praktyki, analizujac wszystkie zadania wynikajace z regulaminu, oraz sposob ich
dokumentowania;

e monitoruje przebieg praktyki, utrzymujac kontakt ze studentami 1 nauczycielami
w placowkach, w ktorych odbywaja sie praktyki;

e w razie potrzeby udziela studentom konsultacji merytorycznych dotyczacych realizacji
zadan zawartych w programie praktyk;

o ustala termin oddania dokumentacji praktyk;

e po dokladnej analizie dokumentéw ocenia i zalicza praktyke;

10
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po zapoznaniu si¢ z dokumentacja praktyki i oceng wystawiong przez nauczycieli ze szkol/

przedszkoli ¢wiczen omawia ze studentami zrealizowang praktyke.

4. Zadania nauczyciela z ramienia Szkoly/Przedszkola

Nauczyciel — opiekun z ramienia szkoty/przedszkola:

przyjmuje studenta pod swa opieke na podstawie pisemnego porozumienia;

jest bezposrednim zwierzchnikiem studenta na terenie szkoty/przedszkola, w ktorej odbywa
si¢ praktyka;

sprawuje funkcje mentora studenta w jego pierwszych dos§wiadczeniach praktycznej nauki
zawodu nauczyciela;

ustala ze studentem plan praktyk, uwzgledniajac zadania wynikajace z programu praktyk
oraz planu lekcji i pracy szkoty;

omawia zakres praw i obowigzkéw nauczyciela w szkole, zakres odpowiedzialno$ci za

ucznia;

umozliwia praktykantowi zapoznanie si¢ z planem dydaktyczno-wychowawczym klasy,
zasadami funkcjonowania szkoty, procedurami (w tym dotyczacymi naglych wypadkow

1 zasad poufnosci danych osobowych);

umozliwia zapoznanie si¢ praktykanta z dokumentacja szkoty (Statut Szkoly, System
Oceniania Wewnatrzszkolnego, Program Wychowawczo-Profilaktyczny, przepisy BHP,
procedury bezpieczenstwa, itp.);

pomaga funkcjonowac studentowi w przestrzeni szkoty, wprowadza w grono pedagogiczne,
pomaga w kontakcie z nauczycielami oraz innymi pracownikami szkoty (psychologiem,
pedagogiem szkolnym, higienistka itd.);

w miar¢ mozliwo$ci wprowadza praktykanta w rézne wymiary zycia szkoly (dyzury na
przerwach, zajg¢cia pozalekcyjne, imprezy i uroczystosci szkolne, udziat w konferencjach

metodycznych, kontakt z rodzicami ucznidow i Samorzadem Szkolnym);
kieruje obserwacja sytuacji wychowawczych i dydaktycznych (zaje¢ prowadzonych przez

nauczyciela i innych studentéw), pomaga w dokumentowaniu zaobserwowanych zjawisk;

11
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e udziela studentom nieodzownej pomocy merytorycznej w zakresie przygotowania
scenariuszy zaj¢¢, opracowania pomocy, prowadzenia zajec, pisemnie zatwierdza wszystkie
scenariusze zaj¢¢ (podpis na scenariuszu);

e omawia ze studentami wszystkie realizowane zajecia, szczegblnie prowadzone przez
studenta, dajac informacj¢ zwrotng o poprawnosci merytorycznej i metodycznej;

e dokonuje oceny realizowanych zadan (szczegélnie prowadzonych zaje¢ lekeyjnych

1 pozalekcyjnych) wystawiajac na scenariuszu pisemng oceng.

12
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III. Dokumentacja praktyk

1. Wykaz podstawowej dokumentacji praktyki zawodowe;j:

Dokumentacj¢ praktyk stanowi:

e regulamin praktyk,

e porozumienie w sprawie odbycia praktyk w dwoch egzemplarzach: dla szkoty i BOS
WPA (jako potwierdzenie odbycia praktyki),

e deklaracja ubezpieczenia,

e dziennik praktyk, w ktorym praktykant opisuje wszystkie realizowane zadania; opiekun
potwierdza w dzienniku praktyk daty rozpoczecia i zakonczenia praktyk;

e karta zadan Studenta;

e opinia o pracy Studenta;

e samoocena;

e wypracowane materiaty.

Kazdy student, przed przystgpieniem do praktyki, otrzymuje dwa egzemplarze

porozumienia, z ktorych jeden pozostawia w przedszkolu/szkole, w ktorej realizuje praktyke,

a drugi oddaje do BOS.

2. Dokumentacja praktyk ogolnopedagogicznych

1. Dziennik praktyk, w ktérym Student odnotowuje wszystkie aktywnosci i zadania wymienione
w Regulaminie. Dziennik powinien by¢ podpisany przez opiekuna z ramienia szkoly i dyrektora
oraz opieczgtowany pieczatka placowki.

2. Karta zadan Studenta, podpisana przez opiekunow i1 podstemplowana pieczatkami instytucji.

3. Wypracowane materiaty:

a. Najwazniejsze informacje o placowce i1 obowigzujacej dokumentacji; przedstawienie
charakterystyki szkoty i wnioskéw koncowych na podstawie zebranego materiatu
badawczego — opracowanie wywiadow;

b. Opis 1 analiza sytuacji trudnych wychowawczo;

c. Charakterystyka spotecznosci klasy z uwzglednieniem zaobserwowanych probleméw
wychowawczych, spotecznych (socjalnych) i klimatu klasy; charakterystyka komunikacji

W grupie;
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d. Charakterystyka wybranego ucznia;

c.

Materiaty do realizacji zaje¢ o charakterze wychowawczym;

Material pomocniczy do pracy wlasnej:
ARKUSZE WYWIADOW, w ktérych nalezy uwzgledni¢ nastepujace zagadnienia:

Spotkanie z dyrektorem szkoly i zebranie informacji na temat: szkota jako instytucja -
zadania szkoty podstawowej, organizacja i plan pracy; analiza programéw nauczania,
problematyka Rad Pedagogicznych; promowanie placéwki; charakterystyke bazy placowki;
uczniowie szkoly - problemy zwigzane z wypelhianiem obowigzku szkolnego; losy
absolwentow szkoty; problemy wychowawcze pojawiajace si¢ w szkole; wspotpraca szkoty
z domem rodzinnym; nauczycieli - kwalifikacje i kompetencje nauczycieli; mozliwo$ci
awansu 1 doskonalenia zawodowego; ocena pracy nauczyciela oraz zasady sprawowania
nadzoru pedagogicznego.

Spotkanie z pedagogiem szkolnym i zebranie informacji na temat: specyfiki pracy,
najczesciej spotykanych probleméw 1 sposobow ich rozwigzywania, innowacji
metodycznych realizowanych na terenie szkoty, prowadzenia dziatan diagnostycznych
1 terapeutycznych, pracy z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Spotkanie z wychowawca klasy/ nauczycielem przedmiotu i zebranie informacji na
temat: zakresu zadan i obowigzkéw wychowawcy, najczg$ciej pojawiajacych si¢ problemow
wychowawczych 1 sposobu ich rozwigzywania, sposobu przeprowadzania wywiadéwek
1 spotkan z rodzicami, sposobu klasyfikowania i promowania uczniéw, dokumentowania
pracy wychowawczej; planowania pracy dydaktycznej i jej dokumentowania, stosowanych
form, metod pracy dydaktycznej, trudnosci na plaszczyznie nauczania, stosowanych

rozwigzan tworczych, innowacyjnych, skuteczno$ci i wynikoOw nauczania.

3. Dokumentacja praktyk wychowawczo — dydaktycznych

1. Dziennik praktyk, w ktorym Student odnotowuje wszystkie aktywnosci 1 zadania wymienione

w Regulaminie. Dziennik powinien by¢ podpisany przez opiekuna z ramienia szkoly i dyrektora

oraz opieczgtowany pieczatka placowki.

2. Karta zadan Studenta, podpisana przez opiekunow i podstemplowana pieczatkami instytucji.

3. Dokumenty podstawowe opisane w rozdziale III. pkt 1.
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Wypracowane materialy podczas praktyki wychowawczo-dydaktycznych:
a. scenariusz zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych w przedszkolu (zgodnie z podstawa
programowg wychowania przedszkolnego),
b. arkusze obserwacji zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz opiekunczych
w przedszkolu w liczbie wskazanej w karcie zadan,
c. arkusze obserwacji rozwoju dziecka 3/4/5/6-letniego wraz z wnioskami (studium
przypadku) w liczbie wskazanej w karcie zadan,
d. arkusz obserwacji zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych lub dydaktyczno-wyréwnawczych,
e. scenariusz zorganizowanego i przeprowadzonego na terenie placoéwki dzialania, imprezy
lub przedsigwzigcia kulturalnego,

f. dokumenty z przeprowadzonego ¢wiczenia badawczego (badanie socjometryczne).

Material pomocniczy do pracy wlasnej:

- Arkusz obserwacji zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w przedszkolu i w szkole (Zalgcznik 1),
- Arkusz obserwacji zaj¢¢ opiekunczych (Zalacznik 2),

- Arkusz obserwacji rozwoju dziecka (Zatacznik 3, 4, 51 6),

- Wzor scenariusza zaje¢ dydaktycznych w szkole 1 w przedszkolu (Zatacznik 7 1 8)

- matryca socjometryczna (Zatacznik 9),.

4. Warunki zaliczenia praktyki

1. Warunkiem zaliczenia praktyki jest obecnos¢, aktywnos¢, prowadzenie dziennika praktyk oraz
opinia wystawiona przez nauczyciela-opiekuna potwierdzona oceng.

2. Obowigzkowe jest wywigzanie si¢ studenta z zaplanowanych zadan ujgtych w programie praktyk
(szczegdtowej instrukcji) oraz przedlozenie stosownych, potwierdzajacych realizacje praktyki
dokumentéw w terminie 2 tygodni od jej zakonczenia.

3. Zaliczenia praktyki dokonuje opiekun praktyki na podstawie kompletnej dokumentacji
dostarczonej przez Studenta. Ocena jest sumaryczng oceny wystawione] przez nauczyciela -
opiekuna z instytucji oraz nauczyciela akademickiego.

4. Formalnym wyrazem zaliczenia praktyki jest wpis do systemu USOS z oceng, dokonany przez

opiekuna praktyki.
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5. Dziekan lub inna upowazniona osoba na wniosek studenta moze zaliczy¢ na poczet praktyki
zawodowej czynno$ci wykonywane przez niego w szczegdlnosci w ramach zatrudnienia, stazu lub
wolontariatu, jezeli umozliwity one uzyskanie efektow uczenia si¢ okre§lonych w programie

studiow.

W V semestrze: miejsce realizacji praktyki — przedszkole:

a. Scenariusz zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w przedszkolu (zgodnie z podstawg programowa
wychowania przedszkolnego),

b.  Arkusze  obserwacji  zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych  oraz  opiekunczych
w przedszkolu,

c. Arkusze obserwacji rozwoju dziecka 3/4/5/6-letniego wraz z wnioskami (studium przypadku).

W VI semestrze: miejsce realizacji praktyki — szkola:

a. Scenariusz zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych w szkole (zgodnie z podstawa programowa
ksztalcenia ogolnego w klasach I-I1I),

b. Dokumenty z przeprowadzonego c¢wiczenia badawczego (badanie socjometryczne, opis
ilosciowy 1 jako$ciowy),

c. Dodatkowe wypracowane materiaty np. arkusze obserwacji zaj¢¢ dydaktycznych/dodatkowych.

W VII semestrze (praktyka ciagla wrzesien): miejsce realizacji praktyki — szkola:

a. Scenariusze zaj¢¢ dydaktycznych (scenariusze powinny by¢ opracowane zgodnie z podstawa
programowg ksztatcenia ogdlnego w klasach I-11I),

b. Arkusz obserwacji zaje¢ dydaktycznych,

c. Arkusze obserwacji zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych lub dydaktyczno-wyrownawczych,

d. Dodatkowe wypracowane materiaty.
W VII semestrze: miejsce realizacji praktyki — przedszkole:

a. Scenariusze zaj¢¢ dydaktycznych (scenariusze powinny by¢ opracowane zgodnie z podstawa

programowa wychowania przedszkolnego),
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b. Scenariusz zorganizowanego i przeprowadzonego na terenie placowki dzialania, imprezy lub
przedsiewzigcia kulturalnego;

c. Arkusze obserwacji zaje¢ dydaktycznych, korekcyjno-kompensacyjnych lub dydaktyczno-
wyréwnawczych,

d. Dodatkowe wypracowane materiaty.

W VIII semestrze: miejsce realizacji praktyki — szkola

a. Scenariusze zaje¢ dydaktycznych (scenariusze powinny by¢ opracowane zgodnie z podstawa
programowg ksztatcenia ogdlnego w klasach I-11I),

b. Scenariusz zorganizowanego i przeprowadzonego na terenie placowki dzialania, imprezy lub
przedsigwzigcia kulturalnego;

c. Arkusze obserwacji zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych lub dydaktyczno-wyréwnawczych,

d. Dodatkowe wypracowane materiaty.

W IX semestrze: miejsce realizacji praktyki — przedszkole/szkola

a. Scenariusze zaj¢¢ dydaktycznych (scenariusze powinny by¢ opracowane zgodnie z podstawa
programowg ksztatcenia ogdlnego w klasach I-11I),

b. Arkusze obserwacji zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych lub dydaktyczno-wyréwnawczych,

c¢. Opracowanie indywidualnego planu pracy z uczniem zdolnym lub z wyzwaniami rozwojowymi;

d. Dodatkowe wypracowane materiaty.

W X semestrze: praktyka arteterapeutyczna.
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