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1. Ogolne zalozenia praktyk zawodowych

Podstawe prawng praktyki stanowig:

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2018
poz. 1668),

Zarzadzenie nr 144/2021/2022 Rektora Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w
Poznaniu z dnia 12 pazdziernika 2021 roku w sprawie organizacji obowigzkowych

studenckich praktyk zawodowych;
Zarzadzenie Nr 467/2023/2024 Rektora Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w

Poznaniu z dnia 15 lipca 2024 roku w sprawie organizacji obowigzkowych
studenckich praktyk zawodowych;

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w
sprawie standardu ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu
nauczyciela (Dz. U. 2019 poz. 1450);

program studiow na kierunku pedagogika specjalnos¢ pedagogika opiekunczo-

wychowawcza i terapia pedagogiczna.

2. Cele praktyKki i efekty uczenia si¢

Praktyka stanowi integralng cze$¢ procesu ksztatcenia a jej istotg jest przygotowanie studenta

do realizowania zadan zawodowych - dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych,

wynikajacych z roli zawodowej i miejsca zatrudnienia. Celem praktyki zawodowej jest

zapoznanie studenta z organizacjg pracy placéwek opiekunczo-wychowawczych, a takze tych

instytucji, ktérych zadania obejmuja dzialalnos¢ opiekunczg i wychowawcza. Jednocze$nie

ich celem jest zapoznanie z warsztatem pracy pedagoga, formami i metodami pracy,

umozliwienie studentowi ksztaltowania 1 rozwoju umiejetnosci wychowawczych,
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opiekunczych w bezposrednim kontakcie z podopiecznymi/wychowankami, a wreszcie

weryfikacja wtasnych predyspozycji do wykonywania zawodu.

Ogolne cele praktyki zawodowej:

poznanie specyfiki zawodu pedagoga, nauczyciela-wychowawcy,

zapoznanie z organizacja pracy placowek opiekunczo-wychowawczych 1 instytucji
zajmujacych si¢ opieka i wychowaniem,

ksztattowanie = kompetencji  pedagoga w  bezposrednim  kontakcie <z
podopiecznymi/wychowankami,

gromadzenie do$wiadczen zwigzanych 2z pracg opiekuncza, wychowawcza,
profilaktyczng, przygotowanie do organizowania warsztatu pedagogicznego,
zarzadzania grupg i diagnozowania indywidualnych potrzeb wychowankow;
ksztattowanie umiejetno$ci budowania relacji z wychowankami/ podopiecznymi
oraz wspolpracownikami,

przygotowanie w zakresie innowacyjnosci w pracy pedagoga, dotyczace
indywidualizacji procesu uczenia si¢, opieki i wychowania,

zdobycie 1 rozwijanie kompetencji praktycznych umozliwiajacych realizacj¢ zadan
zawodowych (diagnozowanie, projektowanie oddziatywan i ich realizacja),
ksztaltowanie umiejetnosci organizowania sobie warsztatu pracy zgodnie z metodyka
(planowanie, opracowanie strategii oddziatywan, wytwarzanie réznych wariantow
1 adekwatne przyjecie sposobow realizacji),

ksztattowanie umiej¢tnosci dokumentowania pracy (sporzadzanie diagnoz, studium
indywidualnego przypadku, przygotowywanie programow oddziatywania, sprawozdan
itp.),

przygotowanie do efektywnego organizowania wlasnego warsztatu zawodowego,
konfrontowanie nabytej wiedzy z zakresu psychologii, pedagogiki, metodyki pracy,

itp. z rzeczywistoscig pedagogiczng w dziataniu praktycznym.
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Szczegolowe efekty uczenia si¢

Po zakonczeniu ksztalcenia praktycznego absolwent:

e potrafi scharakteryzowa¢ na podstawie dokumentacji i przepisow dzialalnosé
placéwki/instytucji pod katem specyfiki jej celéw i zadan,

e potrafi scharakteryzowac specyfike probleméw wystepujacych
u podopiecznych/wychowankéw placowki/instytucii,

e potrafi oméwi¢ formy pracy i metody oddziatywan na podopiecznych/wychowankow
stosowane w placowce/instytucii,

e potrafi sporzadzié¢ diagnoze pedagogiczng  podopiecznego/wychowanka
oraz opracowac studium przypadku/ wywiad srodowiskowy itp.

e potrafi opracowac program/scenariusz/konspekt zajec dotyczacych
rozwigzywania/minimalizowania/korygowania problemow wystepujacych
u podopiecznych/wychowankoéw placowki/instytucii,

e potrafi przeprowadzi¢ w asyscie opiekuna zajecia grupowe (wedlug obowigzujacego
w placowce/instytucji lub opracowanego samodzielnie programu/
scenariusza/konspektu)  dotyczace rozwigzywania/minimalizowania/korygowania
problemow wystepujacych u podopiecznych/wychowankow,

e potrafi dokumentowa¢ prace pedagoga (diagnozy, scenariusze, konspekty,

sprawozdania, notatki stuzbowe itp.),

e 7zna 1 rozumie realizowane zadania opiekunczo-wychowawcze, diagnostyczne,
charakterystyczne dla placéwki opiekunczo-wychowawczej 1 innych instytucji
zajmujacych si¢ opieka i wychowaniem oraz srodowisko, w jakim one dziataja,

e wykorzystuje wiedze pedagogiczng 1 przedmiotowa do samodzielnego planowania
1 realizacji zadan wychowawczych i opiekunczych oraz poddaje refleksji i ocenie

skutecznos¢ swoich dziatan,
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e potrafi wycigga¢é wnioski z obserwacji pracy grupy, zachowan i aktywnosci
podopiecznych/wychowankow,

e 7zna i rozumie rol¢ i zadania pedagoga w organizowaniu $rodowiska wychowania
1 uczenia si¢ dzieci i mtodziezy oraz jego warsztat pracy — zasady, metody, strategie
pracy,

e organizuje przestrzen edukacyjng do okreslonych zaje¢, w odpowiedni sposob
korzysta z pomocy dydaktycznych na zajgciach. Wykorzystuje nowe media
1 technologie informacyjno-komunikacyjne w dziataniach dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

e potrafi analizowa¢ przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli
akademickich zdarzenia wychowawcze, zaobserwowane albo doswiadczone w czasie
praktyk zawodowych,

e potrafi skutecznie wspotdziata¢ z opiekunem praktyk zawodowych w celu poszerzania
swojej wiedzy,

e potrafi praktycznie stosowac zasady bezpieczenstwa

uczniéw/podopiecznych/wychowankoéw w placéwcee/instytucii.

3. Organizacja praktyki zawodowe;j

Studenci Wydzialu Pedagogiczno-Artystycznego w Kaliszu Uniwersytetu im. Adama
Mickiewicza w Poznaniu odbywaja praktyke w wybranych placowkach/instytucjach
na podstawie podpisanego porozumienia pomig¢dzy  Uniwersytetem a  tymi
placowkami/instytucjami. Kazdy student, przed przystgpieniem do praktyki, otrzymuje dwa
egzemplarze porozumienia, z ktorych jeden pozostawia w placéwce/instytucji, w ktorej

realizuje praktyke, a drugi oddaje do BOS.
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3.1. Obowigzki studenta

Przed przystgpieniem do praktyki student zgtasza si¢ do dyrektora placéwki/instytucii,
ktory kieruje studenta do wyznaczonego opiekuna.

Na poczatku praktyki student ustala z opiekunem na terenie placéwki/instytucji termin
realizacji praktyki.

W trakcie odbywania praktyki student podlega stuzbowo dyrektorowi
placéwki/instytucji i opiekunowi praktyki.

Studenta obowigzuja ustalone w placowce/instytucji zasady porzadku

1 dyscypliny pracy, zasady zachowania tajemnicy stuzbowej oraz ochrony i poufnosci
danych w zakresie ustalonym przez placowke/instytucje.

Student realizuje wszystkie zadania wynikajace z regulaminu i programu
szczegdlowego.

Warunkiem uzyskania zaliczenia praktyki jest zrealizowanie zadan wynikajacych

z regulaminu oraz dostarczenie petnej dokumentacji praktyki opiekunowi z ramienia

uczelni.

3.2. Zadania nauczyciela-opiekuna z ramienia uczelni

Ze strony uczelni nadzor nad przebiegiem praktyki sprawuje opiekun praktyki

powotany przez Dziekana sposrod nauczycieli akademickich Wydzialu Pedagogiczno-

Artystycznego w Kaliszu.

Opiekun nauczyciel akademicki:

przygotowuje regulamin praktyk, wyznacza zadania realizowane w trakcie praktyki,
nadzoruje terminowo$¢ wyjscia studentdw na poszczegdlne etapy praktyki,

przed rozpoczeciem praktyki nauczyciel akademicki omawia ze studentami zasady
odbywania praktyki, analizujagc wszystkie zadania wynikajace z regulaminu

oraz sposob ich dokumentowania,
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monitoruje przebieg praktyki, utrzymujac kontakt ze studentami i opiekunami

w placowkach/instytucjach, w ktérych odbywajg sie praktyki,

w razie potrzeby udziela studentom konsultacji merytorycznych dotyczacych realizacji

zadan zawartych w programie praktyki,
ustala termin oddania dokumentacji praktyki,
po doktadnej analizie dokumentéw ocenia i zalicza praktyke,

po zapoznaniu si¢ z dokumentacja praktyki i oceng wystawiong przez nauczycieli

ze placowek/instytucji omawia ze studentami zrealizowang praktyke.

3.3. Zadania opiekuna z ramienia placowki/instytucji

Opiekun z ramienia placéwki/instytucji:

przyjmuje studenta pod swa opieke na podstawie porozumienia,

jest bezposrednim zwierzchnikiem studenta na terenie placéwki/instytucji,

w ktorej odbywa si¢ praktyka,

sprawuje funkcje¢ mentora studenta w jego pierwszych do§wiadczeniach praktyczne;j
nauki zawodu,

ustala ze studentem plan praktyki, uwzgledniajac zadania wynikajace z programu
praktyki oraz pracy placowki/instytucji,

omawia zakres praw i obowigzkow, zakres odpowiedzialno$ci

za ucznia/podopiecznego/wychowanka,

umozliwia praktykantowi zapoznanie si¢ zasadami funkcjonowania
placowki/instytucji, procedurami obowigzujacymi w placéwce/instytucji,
umozliwia zapoznanie si¢ praktykanta z dokumentacjg placowki/instytucji,
kieruje obserwacja sytuacji wychowawczych 1 opiekunczych, pomaga

w dokumentowaniu zaobserwowanych zjawisk,

udziela studentom nieodzownej pomocy merytorycznej w zakresie przygotowania

scenariuszy/konspektow/programoéw / opisow zajec,
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e omawia ze studentami wszystkie realizowane zaj¢cia, szczegdlnie prowadzone

przez studenta, dajac informacje¢ zwrotng o poprawnosci merytorycznej i metodycznej,

o dokonuje oceny realizowanych zadan wystawiajac na scenariuszu pisemng ocene.

3.4. Struktura praktyki zawodowej

Praktyki zawodowe odbywaja si¢ w placowkach opiekunczo-wychowawczych
oraz instytucjach, ktérych zadania obejmujg dziatalno$¢ opiekuncza i wychowawcza.
Laczny czas trwania praktyki zawodowej wynosi - 60 godzin.

Praktyki zawodowe odbywaja si¢ w semestrze VI, w dwoch réznych placoéwkach/instytucjach
— kazdorazowo po 30 godzin.

3.5. Dokumentacja praktyki zawodowe;j:

e regulamin praktyki,

e porozumienie w sprawie odbycia praktyki w dwoch egzemplarzach:
dla placowki/instytucji 1 Biura Obstugi Studenta WPA (jako potwierdzenie
odbycia praktyki),

e dziennik praktyki, w ktorym praktykant opisuje wszystkie realizowane zadania;
opiekun potwierdza w dzienniku praktyki daty rozpoczgcia i1 zakonczenia praktyki,

e karta zadan studenta,

e opinia o pracy studenta,

e samoocena,

e wypracowane materialy.

3.6. Realizacja praktyki zawodowej

Praktyke zawodowa odbywac¢ mozna w nastepujacych placoéwkach/instytucjach:
a) zlobkach, klubach dziecigcych,

b) placowkach wsparcia dziennego — $wietlicach srodowiskowych, §wietlicach
socjoterapeutycznych, klubach, ogniskach wychowawczych,
¢) domach dziecka,

d) pogotowiach opiekunczych, interwencyjnych osrodkach preadopcyjnych,
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e) placowkach i instytucjach, ktérych dziatalno$¢ statutowa obejmuje opieke

1 wychowanie.

3.7. Warunki zaliczenia praktyki zawodowej

Warunkiem zaliczenia praktyki jest:

1. Obecnos$¢ i aktywno$¢ na praktyce, prowadzenie dziennika praktyki oraz opinia
wystawiona przez opiekuna praktyki potwierdzona pozytywna ocena.

2. Wywiazanie si¢ studenta z zaplanowanych zadan ujetych w programie praktyki oraz
przedtozenie stosownych, potwierdzajacych realizacje praktyki dokumentdw:

- sprawozdania z praktyki w formie opisu placowki, jej struktury organizacyjnej, stosowanych
form pracy, prowadzonej dokumentacji, instytucji wspotpracujacych 1 zakresu wspoétpracy;

- 5 arkuszy obserwacji zaj¢¢;

- 5 scenariuszy realizowanych zaj¢¢ indywidualnych/grupowych;

- charakterystyki indywidualnego przypadku;

- opracowanego projektu do realizacji w placéwce.

3. Zaliczenia praktyki dokonuje opiekun praktyki na podstawie kompletnej dokumentacji
dostarczonej przez studenta. Ocena jest sumaryczng oceny wystawionej przez nauczyciela-
opiekuna z ramienia placowki/instytucji oraz nauczyciela akademickiego.

4. Formalnym wyrazem zaliczenia praktyki jest wpis oceny do systemu USOS dokonany

przez nauczyciela akademickiego - opiekuna praktyki z ramienia uczelni.




