CZYNNE PRAWO WYBORCZE

Na podstawie § 204 ust. 2 Statutu UAM czynne prawo wyborcze (prawo do wybierania;
mozliwos¢ udziatu w wyborach i oddania glosu na swojego kandydata/ow) przystuguje
nauczycielom akademickim zatrudnionym w Uniwersytecie jako podstawowym miejscu
pracy, pracownikom niebedgcym nauczycielami akademickimi, studentom oraz doktorantom.

Zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt. 33 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. 22005 1., Nr 164, poz. 1365 z p6zn. zm.) podstawowym miejscem pracy jest uczelnia
albo jednostka naukowa, w ktorej nauczyciel akademicki lub pracownik naukowy jest
zatrudniony w_pelnym wymiarze czasu pracy, wskazana w akcie stanowigcym podstawe
zatrudnienia jako podstawowe miejsce pracy; w tym samym czasie podstawowe miejsce pracy
moze by¢ tylko jedno.

BIERNE PRAWO WYBORCZE

Na podstawie § 204 ust. 2a Statutu UAM bierne prawo wyborcze (prawo bycia wybranym;
prawo do kandydowania) przystuguje nauczycielom akademickim zatrudnionym w
Uniwersytecie jako podstawowym miejscu pracy, ktorzy nie ukonczyli sze$¢dziesigtego
siodmego roku zycia, a w przypadku osob posiadajacych tytut profesora — siedemdziesiagtego
roku zycia, pracownikom niebedgcym nauczycielami akademickimi, zatrudnionym w pelnym
wymiarze czasu pracy, studentom oraz doktorantom.

Zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt. 33 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. 22005 1., Nr 164, poz. 1365 z p6zn. zm.) podstawowym miejscem pracy jest uczelnia
albo jednostka naukowa, w ktdrej nauczyciel akademicki lub pracownik naukowy jest
zatrudniony w_pelnym wymiarze czasu pracy, wskazana w akcie stanowigcym podstawe
zatrudnienia jako podstawowe miejsce pracy; w tym samym czasie podstawowe miejsce pracy
moze by¢ tylko jedno.




